
 
 

OUDERCONTACTEN/
ADVIESGESPREKKEN 

Tijdens het eerste oudercontact bekijken  we 
hoe de start van het schooljaar is geweest 
voor je kind. We peilen daarbij naar het 
welbevinden  van je kind als basis om het 
verdere leren te stimuleren. 

Oudercontacten dit schooljaar : 

-22 en 23 oktober 2024 

-1 en 2 april 2025  

(*online reservatie via het ouderplatform ) 

 

GROEIRAPPORT… 

Met het groeirapport staan we even stil en 
maken we 2 maal per jaar een ‘foto’ van je 
kind. 

Het is een momentopname in de groei die 
ons leert zien hoe het verder kan.  Dit groei-
rapport komt in een mooie map die 6 jaar 
lang alle groeirapporten bundelt. De map 
komt dus altijd terug naar school, ook bij het 
einde van het schooljaar.  

Dit schooljaar komt het groeirapport op: 

- 6 december 2024(winterrapport) 

- 28 maart 2025 (lenterapport) 

EVALUATIEMAP  

Naast het groeirapport komt 3x per jaar de 
groene evaluatiemap mee naar huis. Hierin 
vinden jullie een overzicht van alle evaluaties: 
toetsen, brede evaluaties, zelfreflecties, 
groepsreflecties, ... 

Deze map mag een hele week thuis blijven, 
zodat ook gescheiden ouders de ontwikkeling 
van hun kind op de voet kunnen volgen.  

De evaluatiemap komt mee: 

-voor de herfstvakantie 

-voor de krokusvakantie 

-tijdens de voorlaatste week van het schooljaar 

GROEIGESPREK  

Groei brengen we samen met het kind in kaart tijdens een groeigesprek tussen de 
leerkracht en je kind. Uitdagingen en groeipunten komen aan bod tijdens een 
belangrijk leermoment waarbij het kind leert denken over zichzelf en zijn leren. 

 

BREED EVALUEREN 

8/10 voor spreken. Wat zegt je dit?  

Wat er goed gaat en wat beter kan, zit 
niet in een punt vervat. Kortom, hoe de 
spreekopdracht echt verliep, kom je met 
dit cijfer niet te weten. Feedback tijdens 
het leerproces is van groot belang.  

We willen informatie geven over  

• de sterktes  én werkpunten van je 
kind 

• de geleverde inspanningen, na-
melijk de inzet en leermotivatie 

• de resultaten van je kind. 

Anders evalueren is anders rapporteren. 

 
SOCIALE VAARDIGHEDEN 

We kiezen er in onze school bewust voor om 

in te zetten op het emotioneel leren van kin-

deren. Ook deze groei brengen we in kaart. 

LEREN LEREN 

We begeleiden onze kinderen stap voor stap 

in het leren leren. Een reflectie hierop is dan 

ook onderdeel van het rapport.  

21ste EEUWSE VAARDIGHEDEN 

Ondernemingszin, kritisch denken, pro-
bleemoplossend denken, … belangrijke 
vaardigheden in onze huidige maatschappij. 
We zetten ze in de kijker op het groeirapport.  

TALENTEN - KWALITEITEN 

In het groeirapport brengen we ook onze 

talenten in kaart. Bij elk leerdomein duiden 

kinderen samen met de ouders aan hoeveel                    

sterren ze bijvoorbeeld aan taal geven. Daar-

bij is het belangrijk dat kinderen hun keuze 

motiveren: waarom?  

Deze info geeft ons belangrijke handvaten 

om in het zesde leerjaar een studiekeuze te 

maken die aansluit bij de kwaliteiten van elk 

kind.  

MEER INFO?  

Niet alleen een werkgroep  van leerkrachten, maar ook 

pedagogische begeleiding, nascholingen, een oudercafé en een kinderbevraging maakten deel uit van dit proces. 

We zijn dan ook heel erg trots op een gedragen visie op evalueren: evalueren om te leren! 

Heb je nog bijkomende vragen over deze vorm van evaluatie? Kom gerust even langs.  

 

EVALUEREN OM TE LEREN 
Dag na dag zien wij in onze school kinderen groeien en ontwikkelen. 

Deze groei begeleiden doen we elke dag. Daarom kiezen we voor vele vormen van permanente en brede evaluatie.  

 


